
      Licenciements à  Delphi  France 

183 emplois supprimés. 

Effectif actuel d’Illkirch (près de Strasbourg) 

Illkirch CDI CDD Apprentis Total 

Employé 10  16 10 

Etam 14   14 

Cadre 116 1  117 

Total 140 1 16 157 
 

Suppressions (licenciements) de postes. 

Illkirch CDI 

Employé 10 

ETAM 11 

Cadres 82 

Total 103 
 

               A terme le souhait de la direction : 54 salariés sur le site d’Illkirch. 

                       Effectif  actuel du site de Villepinte (près de Paris). 

Villepinte CDI CDD Apprentis Total 

Employé 2   2 

ETAM 34 1 30 65 

Cadres 219 7  226 

Total 255 8 30 293 
 

Suppressions (licenciements) de postes sur villepinte division E&S. 

Villepinte CDI 

Employé 2 

ETAM 11 

Cadres 41 

Total 54 
 

Suppressions (licenciements) de postes sur Villepinte au niveau Corporate  

 

Villepinte CDI 

ETAM 1 

CADRES 25 

Total 26 

 

A terme le souhait de la direction : 213 salariés sur le site de Villepinte. 



                          1ère Analyse de la CGT  

La purge continue, Delphi n’a pas d’état d’âme, la veille de Noël en guise de cadeau, 

la direction annonce une vague de licenciements sur les sites Delphi   Illkirch et  

Villepinte. 

Les grands stratèges Américains ont décidé de regrouper les pôles 

Recherche/Développement, Management Europe (hormis le diesel, pour 

l’instant) à Cracovie en Pologne, ainsi qu’au Luxembourg… 

Les exécutants français, Pascal Blanc (directeur des ressources Humaines France) assisté des 

directeurs de Villepinte et d’Illkirch  ainsi que de madame Vagne présidente de Delphi France 

ont annoncé avec froideur des suppressions de postes en France au bénéfice des pays low 

cost… 

Si chacun choisit ses mots, la réalité est claire, l’amaigrissement de Delphi en France 

se poursuit à la sauce « DUKAN ». 

La minorité de décideurs, Rodney O’Neal en tête, le numéro 1 de Delphi Monde n’a que faire 

de la détresse humaine qu’engendre tous ces plans de licenciements successifs. 

L’hémorragie en terme d’emploi continue en France et en Europe, aucun site 

n’est épargné, l’étau se resserre, la situation ne doit pas nous laisser indifférent. Tous et 

Toutes devons être au-delà de la vigilance, tant sur les sites de Blois que de La Rochelle, la 

preuve, le fameux projet DRAGON (Chine) doit nous interpeller. 

Soyons prêts  à réagir, dans la mythologie chinoise  « là où sévit le dragon, la 

situation se traduit par une politique de terre brulée. » 

Nous devons à Blois comme partout, être en état d’alerte et prêt à réagir si le 

dragon voulait « cracher son  feu à Blois ou ailleurs ». 

La cgt le renverrait dans sa tanière, l’endroit d’où il n’aurait jamais dû sortir. 

Nos dirigeants de Blois, d’Europe, du Monde ne sont pas à un mensonge prêt, le Tsunami 

sur l’emploi continue de frapper. 

Cette façon de procéder est la plus brutale, qu’il puisse y avoir, puisque les premiers 

licenciements sont prévus dès février 2013. 

la CGT de Delphi Blois ne souhaite pas de bonnes fêtes de fin d’année à ses exécutants sans 

scrupules. 

Attentive, respectueuse, prête à rassembler, chacun avec ses différences, une 

seule chose doit nous unir, nos Emplois. 

La CGT Blois le 05 décembre 2012 


